Melding m.b.t. de opname in de lijst van ondernemingen die sloop- of verwijderingswerkzaamheden mogen uitvoeren door middel van de techniek van de eenvoudige handelingen[footnoteRef:2] [2:  Boek VI, Titel 4, Hoofdstuk II van de codex over het welzijn op het werk.] 

---------------------------------------------------------------------------------------------------------
Let op! Ondernemingen die reeds erkend zijn voor de verwijdering van asbest moeten niet opgenomen worden in deze lijst.

1. INLICHTINGEN BETREFFENDE DE ONDERNEMING 
1.1. Identiteit van de onderneming
[bookmark: Text1]Benaming:      
[bookmark: Text7]KBO-nummer (Kruispuntbank van Ondernemingen):      
Contactpersoon:
Naam en voornaam:      
E-mail:       
Tel.:      

1.2. Voor buitenlandse ondernemingen, contactgegevens van de vertegenwoordiger in België:
[bookmark: Text11]Naam en voornaam:      
Adres:      
[bookmark: Text13]E-mail:      
Tel.:      




2. INLICHTINGEN BETREFFENDE DE WERKZAAMHEDEN
Opsomming van de asbesthoudende materialen en hun toepassingen zoals bedoeld in bijlage VI.4-3 waarvoor de onderneming de techniek van de eenvoudige handelingen toepast (gelieve aan te vinken wat van toepassing is):
	Asbesthoudend materiaal
	Toepassing

	[bookmark: Selectievakje1]|_| Asbestcementen golfplaat
	|_| Dakbedekking

	|_| Asbestcementen daklei 
	|_| Dakbeslag

	|_| Asbestcementen plaat
	|_| Gevelplaat

	|_| Asbestcementen buis
	|_| Rioolbuis

	|_| Asbestkarton (waarbij het asbest gefixeerd is)
	|_| Waterleidingbuis

	|_| Asbesthoudende koorden en geweven materiaal
	|_| Schoorsteen

	|_| Asbesthoudende dichtingen of pakkingen
	|_| Ventilatiepijp

	|_| Asbesthoudende remvoeringen
	|_| Brandwerende koorden in kachels

	[bookmark: Text14]|_| Andere (door aanvrager te specifiëren)      
	|_| Ketels en rookgaskanalen

	
	|_| andere (door aanvrager te specifiëren)      



3. IN GEVAL VAN DUURZAME SAMENWERKING MET VENNOTEN, ZOALS BEDOELD IN ART. VI.4-21, 3° VAN DE CODEX: VERMELDING VAN DE NAMEN VAN DEZE VENNOTEN.
	[image: Une image contenant texte

Description générée automatiquement]
	[image: Une image contenant texte

Description générée automatiquement]
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Formulier VI.4-2_2025-12-19
	     

	     

	     



4. CHECKLIST VAN DE VOORWAARDEN OM SLOOP- OF VERWIJDERINGSWERKZAAMHEDEN TE MOGEN UITVOEREN DOOR MIDDEL VAN DE TECHNIEK VAN DE EENVOUDIGE HANDELINGEN:
Gelieve alle vakjes aan te vinken. Hiermee bevestigt u dat u aan alle vereisten voldoet en dat, waar van toepassing, de documenten die dit staven ter beschikking worden gehouden van Toezicht op het welzijn op het werk (TWW). Indien bij een controle blijkt dat deze vereisten niet worden nageleefd, kan dit leiden tot verwijdering (schorsing) van de lijst. 
Thematische toelichtingen zijn beschikbaar op de website van de FOD Werkgelegenheid: Thematische toelichtingen over asbest.
	[bookmark: Selectievakje2]|_| Een onderneming zijn, opgericht in overeenstemming met de Belgische wetgeving of met die van een andere lidstaat van de Europese Economische Ruimte en haar hoofdzetel binnen één van de lidstaten hebben;

	|_| Beschikken over de technische en organisatorische onderlegdheid om het referentieel te kunnen naleven bedoeld in bijlage VI.4-2, wat betreft de techniek van de eenvoudige handelingen, gericht op de door de onderneming vermelde soorten asbesthoudende materialen en hun toepassingen;

	|_| Zorgen voor een duurzame samenwerking met de personen waarop de onderneming een beroep doet. Deze wordt vermoed aanwezig te zijn indien de personen op wie de onderneming een beroep doet met deze onderneming verbonden zijn door een arbeidsovereenkomst van onbepaalde duur, of indien hun rechtspositie eenzijdig is geregeld door de overheid, of indien het gaat om de vennoten van de onderneming die opgenomen zijn in deze melding;

	|_| Erover waken dat voor de sloop- of verwijderingswerkzaamheden alleen personen bedoeld in het punt hierboven worden ingezet die de basisopleiding en de jaarlijkse bijscholingen bedoeld in de artikelen VI.3-67 tot VI.3-72 gevolgd hebben;

	|_| Kennis hebben van de wetgeving inzake welzijn op het werk, inzonderheid boek VI, titel 2 en 3 van de Codex over het welzijn op het werk en het koninklijk besluit van 25 januari 2001 betreffende de tijdelijke of mobiele bouwplaatsen.

	[bookmark: Text15]|_| Over een vaste plaats beschikken waar de technische installaties, arbeidsmiddelen en PBM worden opgeslagen. Adres:      

	|_| Indien meerdere ondernemingen bedoeld in artikel VI.4-20 op eenzelfde werf werkzaam zijn, moeten de zones en taken van elke onderneming duidelijk afgebakend zijn.

	|_| Geen beroep doen op ter beschikking gestelde werknemers voor het uitvoeren van sloop- of verwijderingswerkzaamheden.

	|_| Indien een beroep wordt gedaan op onderaanneming, moeten de onderaannemers eveneens op de lijst opgenomen zijn of erkend zijn.

	|_| De door de algemene directie TWW nodig geachte onderzoeken ondergaan betreffende het uitvoeren van sloop- of verwijderingswerkzaamheden zoals opgegeven in deze melding.

	|_| Beschikken over een validering van de werkmethodes per asbesthoudend materiaal en/of toepassing die opgenomen zijn in deze melding, binnen twee jaar na deze melding, met blootstellingsgegevens verkregen door metingen, uitgevoerd volgens de bepalingen van titel 3 van boek VI van de Codex over het welzijn op het werk.

	|_| Alle documenten, stukken en bewijzen waaruit blijkt dat aan de voorwaarden bedoeld in hoofdstuk II, van titel 4 van boek VI van de Codex over het welzijn op het werk is voldaan, ter beschikking van de met het toezicht belaste ambtenaren. De algemene directie HUA en de algemene directie TWW kunnen bij de onderneming te allen tijde deze documenten, stukken en bewijzen opvragen. 


5. IDENTITEIT VAN DE PERSOON DIE DE MELDING DOET
[bookmark: Text8]Naam:      
[bookmark: Text9]Voornaam:      
E-mail:      
Tel.:      

Datum: Klik of tik om een datum in te voeren.
Handtekening: 





Deze melding wordt verzonden 
· bij voorkeur per e-mail: hua@werk.belgie.be OF 
· per post: FOD Werkgelegenheid, Arbeid en Sociaal Overleg, Algemene Directie Humanisering van de Arbeid, Ernest Blerotstraat 1 te 1070 Brussel

Meer informatie over het invullen van het formulier is te vinden op de website of via hua@werk.belgie.be. 
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